
경 영 방 침 
 

우리 대륙항공해운(주)은 최고의 직원을 발굴, 양성함과 아울러, 시장이 요구하는 최상

의 서비스를 성실과 신의 그리고 법규준수를 통하여, 보다 안전하고도 최적인 대 고객 

서비스를 제공하는 업계 일류의 사회공헌기업을 지향함을 근본으로 하는 경영이념 하에, 

화물운송주선업을 영위함에 있어서, 제반 관세행정법규를 준수하여 수출입신고의 적정

성을 유지하고, 화물운송 전반에 걸친 보안의 중요성을 인식, 예상되는 각종 위험과 불

공정에 적극 대처토록 할 수 있는 시스템을 구축하여, 이를 차질 없이 이행 할 교육을 

지속화 함으로써, 관련 안전관리의 책무를 다함을 경영방침의 근간으로 하여 아래와 같

이 실천한다. 

첫째) 모든 임직원은, 우리의 본업인 화물운송주선업을 영위함에 따른 각종 법규와, 수

반되는 모든 활동에 따른 안전관리를 철저히 함이야말로 우리의 사회적 책임이자 

의무임을 인식하고 이를 지속적으로 개선, 발전 시켜나가야 할 의무를 갖는다. 

둘째) 우리의 소중한 고객으로 하여금 관련 제반 법규를 준수하여 업무의 적정성을 유

지토록 인도할 책임이 우리에게 있음을 자각한다. 

셋째) 업무 전반에 걸쳐, 부문별, 단계별 위기대응방안이 설계되어 이를 체계화 함으로

써 예측 가능한 안전성을 추구토록 한다. 

넷째) 우리는 법규준수와 안전관리에 관한 세부사항을 점검하고, 사안별로 실행 가능한 

달성 목표를 수립하여야 한다 

다섯째) 수립된 목표는 적정한 조직과, 담당자에 의해 책임과 권한을 갖고 명백히 이행

토록 하여야 하며, 대표자는 이를 주기적으로 점검하고, 독려한다. 

여섯째) 법규준수와 안전관리에 관한 본 방침을 차질 없이 이행함에 있어 무엇보다 조

직 내에서의 자유로운 정보공유와 의사교환이 매우 중요함을 인식하여야 한다. 

일곱째) 이를 위한 본사, 지점간, 그리고 각 부서간의 관련 의견 개진이 생산적으로 이

루어지도록 회사는 이를 적극 장려한다. 


